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代表取締役 寺阪 剛
Takeshi  Terasaka

http://www.kyowa-r.com/

拝啓 迎梅の候、貴社ますますご繫栄
のこととお慶び申し上げます。

共和ゴムの寺阪です。

昨年のNHK大河ドラマ「青天を衝
け」で渋沢栄一が取り上げられまし
た。合本主義（株式会社制度）を説き、
500社以上の会社設立に関わり、そ
の功績は「日本資本主義の父」と高く
評されております。渋沢栄一は「論語
と算盤」でも有名で、企業の目的が利
潤の追求にあるとしても、その根底
には道徳が必要であるという道徳経
済合一説を説き、道徳と経済はとも
に重視すべきものであり、どちらか
が欠けてもいけないとし、その考え方を生涯掛けて追い続けていたよ
うです。

渋沢栄一のこの考えは、二宮尊徳（金次郎）の影響が大きいです。二宮
尊徳は、至誠、勤労、分度、推譲の報徳思想を説き、「道徳経済一元論」を
説いていました。企業としては利益の追求が重要ですが、自利だけを
追い求めるのではなく、ちゃんとした道徳観も必要だという考え方は
経営者としてとても感銘を受けました。当社も道徳経済合一説に基づ
いて企業活動をしていきたいので、二宮尊徳や渋沢栄一を社内研修な
どで取り上げていく所存です。

また渋沢栄一は合本主義を説きみんなで力を合わせて会社経営をや
っていくという考え方を持っていました。力ある者、優秀な人間が先
頭に立って会社・経済界を引っ張っていくという三菱財閥創始者・岩
崎弥太郎との対立では色々と考えさせられました。渋沢栄一と岩崎弥
太郎、この両者の考え方は全く真逆でしたが、どっちの考え方が正し
い、間違っているとかではなく、どっちも正しい考え方だと思いまし
た。渋沢栄一は実業家を引退してからも、何回も渡米し、幕末に締結し
た日米不平等条約の見直し、差別問題解消などに注力していたことに
はとても驚きました。また中国との親交も深めており、日本国を代表
する民間外交官として大活躍していたとは、僕自身、全然知らなかっ
たです。自らの利益を顧みず、幕末、明治、大正、昭和と4つの時代を生
き抜き、日本国のことを死ぬ直前まで思い続けて行動し続けていたこ
とに感謝の念に堪えませんでした。現在の日本は、たしかに色々とた
くさん問題もありますが、この素晴らしい先人達が築き上げてくれた
日本国に生まれ、しかもビジネスをさせていただいていることに本当
に感謝しております。

今後ともご指導・ご鞭撻のほど何卒宜しくお願い致します。
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【開催場所】 京都市観業館みやこめっせ

【開催日時】 2022年3月9日(水)・10(木)
 10：00～18：00(10日は17：00まで)

【出展場所】 3階会場　住ー045～048
 北大阪商工会議所　共同出展スペース

【出展商品】
 アクシスフォーマー／まゆか／クールウィズ
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新着情報

NEWS
01 第3回京都インターナショナル

ギフト・ショー 2022 に出展します

02 「管理者養成基礎コース」に
5名参加します！

https://www.giftshow.co.jp/kigs/

皆様こんにちは。

本社営業部の武政です。

この度、静岡県富士宮市にある管理者養成学校というところで行われ

る「管理者養成基礎コース」を受講させて頂く事になりました。

期間は3/16(水)から3/28(月)の12泊13日です。

この期間は静岡の山奥で携帯を学校側に預けるなど外部との接触を

遮断した中で集中して訓練に挑む事になり、お客様含め協力会社・社内

の皆さんに多方面でご迷惑をお掛けする事になります。

しかし関係各位に御迷惑が多少なりとも掛かると分かった上で私自

身この訓練の話が社長からあった際に自腹でも良いから行かして欲

しいと懇願して実際に行かせて頂く事になった経緯が有ります。

内容自体は大まかには伝えられていますが、実際には細かな事は一切

分かりません。

但し、ここ１・２年で何となくこのままでは駄目だ！と感じるタイミン

グが多くあり、この訓練を通して社会人として、一人のヒトとして成長

したい・変化したい！と感じたのと同時に自身の取り組む姿勢によっ

てはそれが可能な内容だと思ったので行かせて貰う事にしました。

会社にとっても貴重な費用・時間を割いてこのような環境を与えて頂

いている事を肝に銘じて受講してきます。

気になる会社様がいらっしゃいましたら、3/28(月)以降の私までご質

問お待ちしております！

幹部候補生への教育訓練の一環として、管理者養成学校が主催する「管
理者養成基礎コース」（3/16(水)から１２泊１３日）に、営業部から武政、
道上、製造部から松下、志賀、廣部の計5名が参加します。
前日（3/15）に静岡入りし、最大3日間の補講があります（3/31まで）。
長期不在となり、ご不便をお掛けしますが、宜しくお願い致します。

研修期間中の営業部：武政・道上へのお問い合わせは下記までー
072-855-1039(代)
【営業に関するお問い合わせ】
 営業部：寺阪翼 （tsubasa@kyowa-r.com）
【出荷に関するお問い合わせ】
 本社業務チーム：寺阪実花（m-terasaka@kyowa-r.com）

3月9日・10日に京都で開催される「第3回京都インターナショナルギフ
ト・ショー2022」に出展します。
京都を中心とする関西エリアのギフト市場活性化を目指し、国内外の小
売・卸業者や企業を対象に開催される展示会です。
弊社は、北大阪商工会議所のメンバーとしてアクシスフォーマーなどを出
展する予定です。

ニュースレターを御愛読されている皆様、こんにちは。

お世話になっております。本社営業部の道上です。

3/16(水)から3/28(月)(無事に卒業できれば…)までの13日間、管理者

養成学校の研修に参加させて頂くことになりました。

13日間、会社の業務から離れ研修に参加することを快く承諾して頂

いた社長はじめ、会社の皆様には本当に感謝しております。ありがと

うございます。

今回研修に参加させて頂くにあたり、少し自己分析をしてみまし

た。今の自分に足りないのは「責任感を持って人前で堂々と発言す

る」という点ではないかと思いました。現状、営業という仕事をや

り始めて間もないということもあって、なかなか自信を持って発

言するという事がまだまだ出来ていないシーンがあります。社長

は日頃から「失敗は恐れずに何事もチャレンジする姿勢が大事」だ

と仰っています。自分自身も日頃からチャレンジする姿勢は大事

にしているつもりですが、今回の研修で一皮も二皮も剥けて帰っ

てきたいと強く思っています。

営業部２人、製造部３人の計５人で参加するという事で、日頃は異な

る部署で勤務していますが、力を合わせ、また切磋琢磨しながら研修

を乗り越えて行ければと思っています。更には、会社の組織の中で自

分たちが底上げしていくような人材になるんだという気持ちを持っ

て13日間の研修に臨みたいと思います。

皆様に良い報告が出来るように、行ってきます！！
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クールウィズ

展示会全体の
出展社数は
約450社
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